INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 28 de abril de 2023 -

Llc. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Culturat v Fortalecimlento de les Culturas
Minkterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado setior Dlrector Ceneral

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSLUIAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo de! Contrathte: Delict Marisela Maguin Cucul De Caal Citl: 2885 30543 1803

Nimero de contrato: DGDCFC-029-0456-2023 Acuerdo Minlsteriak:  18-2023

Serviclos (Téenicos o Profesionales): Tétnleos Nit del Controtistes 9356589-5

Namero de Factura: 1618757170 Setie: 2C39BCIF

Honorarios Mensuales: Q.7.000.00 Perfodo del Informe: Mes de abril de 2023

Monto Tota! del Contreto Q. 27,548.39 Plazo del Contrate:  03/0tf2023 Al 30/04f2023 ~
Unldad Adminbtrativa donde prasta os Departamento de Gestién da la Direcclén

serviclosn de Partlelpacién Cludadana

Chbjletivos del Contruate:
*EL TECNICO™ sa compromete @ prestar sus servicios TECNICOS para el departamento de Gestién de la

Direcclén de Participadén Cludadana de la Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas de este Minkterio, con dedicacitn v diligentia v con armreglo o les prescripciones de sus conocimientos
técnlcos, en la prestacién de Servicios Téenicos que se describen o continuacisn, sin ser estas Bmitotivas, sino
tnicamente enunciatives, (seglin Clausula de contrate: Tercera),

Desarrollo Crdenado de Actividades

Apoyé ert [a elaboraclén del Plen de Trabeajo Anual de loas Cenes de Desarrolio Cultural de 1o tegién asignada, apegada al Plan Naclonal de
Goblemo, Politicas Culturales, Deportivas ¢ Recreativas 2015-2034, Objetivos de Dasarrolle Sostenible, Plan Katdn Nuestra Guatemala 2032, Plen

a) Operative Anual de la Direccién General de Dasartolle Cultural y Fortalecimiento de las Culttras, en beneficlo y para atenclén de Jos Cuatro Pueblos
de Guatemala,
b Apoyé en proporclonar un proceso de Inducclon al personal de reclén Ingreso para aficnzar la calidad de los servicios culturales a prestary el

cumplimiento efectivo de las respomsabilldades recjuericlas en el Proyecto de Casas de Descrrollo Cultural de Ia reglén asignade.

) Apoyé en fa Implementacién de estrategios para ka aplicacién del liderazge, trabgjo en equipo ¢ eficientizar los procesos que lleven a cabo jos Cones
% de Descrollo Cultural de It reglén afgnade

Apoyé en la recepcién v comsclidacidn de Calendarizaclén correspondiente al mes vigente, Informes mensuales de honorarios, Registro Unice da
o) Usuarios Naclonal ~-RULIN-~-, Memoria de labores o Informes de evertos corvespondierte o las Casas de Desarrolio Culttral de la regitn a cargoe en Jas
fechas aslgnadat,

3 Apoyé en la ravisién y andlbis da las acclones priorizadas y planificadas por Casas de Desairollo Cultural de ka reglén csignada, para el cumplimlento
¢ deles Eles de Trabajo del Proyecto y atencién de la pertinencla cultural segtm el mandato Instituclonal.

Anoyé en el seguimiente v monitoreo del cumplimniento de acclones programadas, desenvolvimiento temdético pertinente, posiclonamiento
f}  institucional, relaclones interinstitucionales de la localidad y las relaciones internas del equipo de trabojo de las Cesas de Descurollo Cuttural de la
reglén esignada,

@ Apoyé en el mapeo de actores culturales, alimentacién v difusién del Sistemna de Informacidn Cultural -5IC-, por parte de s Casas de Descrrollo
Cultural

h) Apoyé en ia elaboraclén de Planes de Actividades, su ejecucidn v entrega de informes, de [ reglén asignade,

n Apoyé en la elaboracién v entrega de un informe de resultados trimestralmente de la regién wignada, con gréficas que reflejen las meta
dleanzades.

Apové en I coordinacién ¥ articulacién interinstituclonal con goblermos locales, secledad civil y organizaciones culturales de la regién wignada para
n &l establacimiento de allanzes de ntervencién cultural por las Cenas de Desanvollo Cultural.

Apoyé en brindar atenclén y dar segulmlanto territorial da todo lo referente ol Sisterna de Consefos de Desarrollo Urbano y Rural para la Incldencia

k) positiva del Minkterio de Cultura y Deportes en opoyo a {a gestién de auances significctivos de la materia cultural o nivel Departamental y Reglonal.

I} Apoyé eventuaimente el trabajo territorial en otros reglones cuando exista designacién del jefe Inmedieato,




m) autorizado.

Delia Marisela Maguin Cucul De Caal

Apoyé la articulacién con las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel comunitario, cuando sea designado y

Lic. Otto Mauricio Juérez Chen

Nombre Completo del Contratista

i

Nombre de la Autoridad que Evaldia los Servicios
(segtin Cldusula de contrate: Décima Primera)

Firmu de Contratista

José Arturo Pérez Cifuentes

Nombre de la Autoridad que Evaliia los Servicios
(segtn Cldusula de contrato: Décima Primera)
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Firma y sello de la Autoridad §ue Euama los Servicios
(segin Cléusula de contraté; Décima Primera)

José Arturo Pérez Cifuentes
Director de Participacién Cludadana en Funcienes
Direccién General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023
Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de I Culturas
Ministerlo de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado seitor Director General
Tengo el agrado de diriginne a usted, para presentarle ml Informe FINAL de actividades slendo el sigulente:
Nombre completo del Contratista: Della Mariselet Mequin Cucul De Caal CUL 2885 30543 1803
Nomero de contrate: DGDCFC-029-046-2023 Acuerdo Minkterial: 18-2023
Serviclos (Téenleos o Profesionales): Técnicos NIt de} Contratista: 9356589-3
Ntmero de Fostura: 1618757170 Serie: 2C35BCIF
Honorarios Mensuales: 0.7,000.00 Pet{odo del Informe: 03/o1f2023 Al 30/04/2023
Monto Total del Contrato Q. 27,548.39 Plaza del Contreto: 03/01/2023 Al 30/04/2023
Unidad Administretiva donde presta Depattamento de Gestitn de la
los serviclos: Direccién de Particlpacién Cludadang
Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete o prestar sus servicios TECNICOS pare el deportamento de Gestién de la Direcclsn de

Perticipaclsn Cludadena de ko Divecclén General de Desaurollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas de este
Minlsterio, con dediceién v diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos téenicos, en la prestacién de
Serviclos Técnicos cte se describen a continuaciSn, sin ser estas lmitatives, sino Gnicamente enundatives. (egtn Cldwsula
de contrato: Tercers).

Desarrollo Ordenado de [os Actividades Reallzadas durante el Perfodo Comprendido:

d)

b)

D

e)

)]

h)

k)

Apoyé en la elaboracién del Plan de Trabajo Anual de las Casas de Desarrollo Cultural de la regién esignada, apegada ol Plan Naclonal de Gobierno,
Politlcas Culturales, Deportivas y Recreativas 2015-2034, Objetivos de Desarrollo Sostenible, Plan Kottin Nuestra Guatemala 2032, Plen Operetivo Anual
de Ia Direcclén General de Desarrolio Cultural y Fortalecimients de {as Culturas, en beneficlo v para atenclén de los Cuatro Pueblos de Guatemala,

Apoyé en preporcionar un procese de Inducelsn al personal de recién Ingreso pare aflanzer la cafidad de fos serviclos culturales a prestar v el cumplimiento
efectivo de los responsabllidades requeridas en ¢l Proyecto de Cosas de Desarrallo Cultural de lo regién asignada.

Apoyé en la Implementacién de estrateglos para la aplicaclén del liderazgo, trabdjoe en equipo y eficlentizar los procesos que lleven o cabo fos Cosas de
Desarrollo Cultural de la reglén aslgnada.

Apoyé en lo recepcisn y consolidacion de Calendarizaxién cotrespondiente o mes vigente, Informes mensuales de honoratios, Registro Unico de Ustrerios
Naciona! -RUUN-, Memcria de labores e Infonmes de eventos correspondiente a las Casas de Desarrollo Caltural de la regién a cargo en las feches
wignades,

Apoyé en la revisién y anélishs de las acclones priorizadas y planificades por Casas de Desatrallo Cultural de Ia reglén asignada, para el cumplimiento de
los Ejes de Trabejo del Proyecto y atencldn de la pertinencia cultural segiin &) memdato Institucional.

Apoyé en el seguimtiento y monitoreo del cumplimiento de acclones programedes, desenveluimiento temético pertinente, posiclonamiento Instituclonal,
relaciones interirutitucionaies de et localldad y las relaciones internes del soquipo de trabajo de las Casas de Desarrolle Cultural de la regitn wignada.

Apoyé sn ¢l mupeo de actores culturales, allmentaclén y difusién del Shitema de Informacisn Cultural -5IC-, por parte de las Cosas de Desarrollo Cultural,
Apoyé en la eloboracién de Planes de Actividades, su ejecucidn y entraga de Informes, de Yo regién aignada

Apoyé en la elaboracién y entrega de un informe de resultados trintestralimenta de la regién asignade, ton graficas que rsflejen loas metas alcanzadas,

Apoyé en la coordinacisn y articulacién interinstitucional con goblemos locales, secledad civil y organizaciones culturales de la reglén asignade para el
establecimiento de allanzas de Intervencién cultural per lus Casas de Desarrollo Cultural,

Apoyé en brindar etencién y dar seguimlenta territorial de todo [o referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbeno y Rural para [a incidencla
positiva del Mintsterio de Cultura y Deportes en apoyo o a gestién de auances significativas de la materia cultural a nivel Departamental v Regicnal.

Apoyé eventualmente el trabojo territorial en otras regiones cuomdo exista designacion del jefe Inmediate.




m) Apoyé la articulacién con las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiemnos locales a nivel comunitario, cuando sea designade y autorizado.

Delia Marisela Maquin Cucul De Caal Lic. Otto Mauricio Juarez Chen

Nombre Completo del Contratista mbre de la Autoridad que Evalta los s.iumos
an Clausu contrato: Décima Prlm
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Firma de Contratista

- Otto M url 10 Judrez\Chan
Encargada epto. de Gestidn
K Adtiaro Piiaz Cifirerites Direccién Gener ar de Desarrollo Cultural
Nombre de la Autoridad que EvalGa los Servicios Fortalecimiento de 135 Culturas '
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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Firma y sello de la Autoridad que Evalda los Servicios
(segan Clausula de contrato: Décima Primera)

José Arturo Pérez Cifuentes
Director de Parficipacién Ciudadana en Funcienes
Direccién General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrade da difigitme o usted, para presentarle mi informe de RESULTADOQS de actividades stendo el siguiente:

Nombre completo del Contratistes Delia Maisela Magquin Cucul De Caal cuk 2885 30543 1803

Niimero de contrates DGDCFC-029-046-2023 Acterdo Ministerlal: 18-2023

Servicios (Técnlcos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 9356589-5

Nimero de Factura: 1618757170 Serie: 2C39BCIF

Honorories Mensuales: Q.7.000.00 Perfodo del Informe: ©3/0112023 Al 30/04/2023 -
Monto Total del Contrato 0. 21,548,39 Plezo del Contrato: 03/01/2023 Al 30/04/2023
Unidad Administrative donde presta Departamento de Gestién de la

las servicios: Direccién de Penticipaclén Cludadena

Objetivos del Contrato:

"EL TECNICO" se compromete a prestar sus sarvicios TECNICOS para el departamento de Gestidn de la
Direccién de Partlcipacién Chudadana de ia Direccién General de Desarrollo Cultural v Fartalecimiento de las
Culturas de este Ministerlo, con dedicacién y diligencia v con arreglo a kas preseripetones de sus conocimientos
técnices, en la prestacién de Servicios Técnlcos que se desctiben a continuacién, sin ser estas limitedivey, sino
tmicamente enunclativas, (egin Clédusula de contrato: Tercera).

Desarrolio Ordenado de los Resuftados Obtenidos:

5@ logré la elaboracién y revistén de ¢ Planes de Trabajo Antal de las Cases de Desarrello Culttral de los meniciplos de Semarate, El Jicero,
Zacapa, Chiquimtla, San José La Arada, Jocotén, Camotén, Puerto Barrlos y Livingston, apegade al Plan Naclonal de Goblerno, Polfticas

a) Culturales, Deportivas y Recractivas 2015-2034, Objetivos de Desarrolio Sostenible, Plan Hatin Nuestra Guatemala 2032, Plan Operctivo
Anua] de la Direcclén General de Descrrolle Cultural v Fortalecimiento de las Cultutas, documento que fue de beneficlo y para atencidn de los
pueblos existentes en ka regién noreriente de Gueatemale, durante Jos meses de Enero, Febrero, Marzo y Abril del presente afio.

Se logrd proporcionar 5 procesos de Induccién al personal de rectén ingreso de las Casess de Desarrollo Cultural de Jos municlpios de Sanarate, E
Jicaro, Zacepe, Chiguimula, Son José La Arada, Jocotén, Camotén, Livingston y Puerto Barrios, para afienzar la calidad de los servicios
culturales a prestar y el eumnplimiento efectivo de los respensabilidades requeridas de conformidad a los ¢jes de Trabajo del Proyecto de Cosas
de Descarollo Cultural de lo regidn nororiente del pafs, durante los meses de Enero, Febraro, Marzo y Abril del presente aiio.

b)

Se logr la Implementacién de 2 estrategias medicante reumiones semanales de fonme virtual pera la aplicacin del fiderazgo y trabajo en
€)  equipo, lo qire permitls efictentizar procesos de formaclon, divulgactén ¢ promocién de 99 acclones con pertinencia cultural, dirigidos por las
Casas de Desarrollo Cultural de la regién nororiente del pals, durante los meses de Enero, Febraro, Marzo y Abril del presente ario.

Se logrd Ju recepeltn, revhsion v conselidactén de 34 Calendarizaclén mensuales, 77 Informes mensuales de honerarios, 99 Registres tnico de
d) Usuarlos Naclonal -RUUN-, 99 Memoria de labores y 8 Informes de recepcién de kimuebles correspondiente a las Casas de Desarrollo Cultural
de la reglén nororlente del pafs, durante los meses de Enero, Febrero, Marzo y Abril del presente aiio.

Se logé lu revisién y andlisis de 99 acciones prionizadas v planificadas por o Cazes de Descarollo Cultural de Ios municiplos de Sanarate, El
Jicaro, Zacapa, Chiguimula, San Jose La Arada, Jocotdn, Camatdn, Livingston v Piterto Bartios, para el cumplimiento de los Ejes de Trabajo del

<) Proyecto de Casas de Desarrollo Cullural y ctencidn de las necesidades con pertinencla cultural segtin el mandate Institucional det Ministerio de
Cultura y Deportes a favor de [os puebhlos Mayas, Garifuna, Xinca y Mestiza,

Se logrd el segulmiento y monitereo de forma periédica a travéds de ke plataforma MEET e cumplimiento de acclones realizadas por las Casas
de Desarrollo Cuftural de la regién norotiente; un monitareo de carticter presenclal en Ies munieiplo de Sanarate, El Jicaro, Zacapa, Chiguimule,

f) San]osé La Arada, Jocotén, Camotdn y Puerto Barmrios durunte 110 al 14 do abtil del presente afio; acclén que permitls conocer el
posicionamiento nstitucional, relaclenes interinstituzcionales y el FODA Institucional de cade Casa da Desarrollo Cultural, en Ja cual, sa les
proparcions herramlentas e insumos para el fortalecimiento del trabajo territorial

Se logré la orlentacién del trabajo territorial para la identificacién v mapeo de 25 acteres culturales, 8 hermandades de pasién, levantamiento
de informacitn de 19 fichas de patrimonto natural y 29 fichas gastronémices, que contribuyé para Ja alimentacién v difusién del Sistema de

o Informacién Cultural -SIC-, por parte de las Casens de Desarrollo Cultural de la raglén norotiente, durante los meses de eneto, fehrero, marzo v
abril del presente cito.




h)

D

k)

m)

Se logré la elaboracién de un Plan de Actividades a nivel regional en el marco de la gestién cultural que coordiné acciones apegadas al Plan
Nacional de Gobierno y Plan Operativo Anual de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas, para beneficio
y atencién de los pueblos maya: Ch'orti' y Q'eqchi’, Garifuna y Mestizo; dando por resultado la ejecucién de la 2da. Exposicion y Concurso de la
expresion artistica en la "Elaboracién de Alfombras” en el marco de "Semana Santa, Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad”,
liderado por cada Casa de Desarrollo Cultural en la regién nororiente.

Se logré la elaboracién y entrega de un informe de resultados de los meses de enero, febrero, marzo y abril del presente afio, de la regién
nororiente, representado mediante gréficas, lo que reflejé la ejecucién de 99 actividades culturales consistentes en: charlas, conferencias, talleres,
concursos, festivales, recorridos, conversatorios y presentaciones artisticas, llegando alcanzar una meta de 2,977 beneficiarios.

Se logré la coordinacién y articulacién interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil y organizaciones culturales para el establecimiento
de alianzas de intervencién cultural, del cual se resalta: la formulacién de las Politicas Culturales Municipales en los municipios de San Cristobal
Acasaguastlan, Jocotén y Puerto Barrios, facilitando a las Casas de Desarrollo Cultural de los municipios de El Jicaro, Jocotéan y Puerto Barrios
una herramienta para el levantamiento del mapeo de actores e instituciones, y la construccién de un directorio cultural institucional,
instrumento que facilité la convocatoria de los participantes en los talleres de formulacién de las Politicas Culturales Municipales, durante los
meses de marzo y abril del presente ario.

Se logré la atencién, coordinacién y seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrolle Urbano v Rural, generando
incidencia positiva del Ministerio de Cultura y Deportes, en apoyo y participacién a 4 reuniones ordinarias de la Unidad Técnica Departamental
de lzabal y 4 reuniones ordinarias del Consejo Departamental de Desarrollo de lzabal, en seguimiento a la gestién de avances significativos de
la materia cultural a nivel departamental.

Se logré participar activamente en un Taller para la elaboracién del Plan Nacional de Elecciones de Representantes Titular y Suplente en la
regién metropolitana como mecanismo para la identificacién de estrategias y directrices al trabajo territorial que se realiza a través de las
Casas de Desarrollo Cultural en los departamento de El Progreso, Chiquimula, Zacapa e lzabal.

Se logré la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel
comunitario, que fueron designadas y autorizadas, para la ejecucién de la 2da. Exposicién y Concurso de la expresién artistica en la
"Elaboracién de Alfombras” en el marco de "Semana Santa, Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad®, asimismo, de la divulgacién y
difusion de temas culturales en redes sociales y medios de comunicacién local, tales como: actividades de Reconocimiento a la Trayectoria y
Aportes al Desarrollo de la Marimba, Danza, Poesia, y de la ORDEN IXIM, en los departamentos de El Progreso, Zacapa, Chiquimula e lzabal.

Delia Marisela Magquin Cucul De Caal Lic. Otto Mauricio Juérez Chen

Nombre Completo del Contratista bre de la Autoridad que Evalia los Servicios
ontrato: Décima Primera)

Firma de Contratista
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Direccién Genaral a¥ Dﬂsarrollo Cultura

Fortalacimiento de Jas Culturas
MINI@TRRIO PE CULTURA Y DEPORTES

José Arturo Pérez Cifuentes
Nombre de la Autoridad que Evalda los Servicios
(seg(n Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma y sello de la Autoridad que Evalda los Servic
(segdm Cléusula de contrato: Décima Primera)
José Arturo Pérez Cifuentes
Director de Participacién Ciudadana en Funclones
Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de |as Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




